KONKURS

ORGANIZOWANY PRZEZ RADE ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO
pod honorowym patronatem Wojewody Warmirisko-Mazurskiego
oraz Marszatka Wojewddztwa Warmirnsko-Mazurskiego

REGULAMIN XVII edycji

§ 1. Organizatorzy Konkursu
1. Konkurs ,Godni Nasladowania” organizowany jest przez Rade Organizacji Pozarzagdowych
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
2. Wspotorganizatorami XVII edycji Konkursu sg:
1) Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
2) Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych,
3) Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa,
4) Bank Zywnosci w Olsztynie,
5) Federacja Uniwersytetow Trzeciego Wieku Warmii i Mazur.

§ 2. Cele Konkursu

Celem Konkursu jest upowszechnianie na poziomie regionalnym i lokalnym aktywnosci
obywatelskie] i spotecznej prowadzonej przez organizacje pozarzgdowe, grupy nieformalne
oraz dziataczy spotecznych. Ponadto Konkurs promuje dziatania samorzadéw oraz
przedsiebiorcéw, ktérzy podejmujg i rozwijajg wspdtprace z podmiotami obywatelskimi na
rzecz dobra wspdlnego.

§ 3. Kategorie Konkursu
1. Konkurs ,Godni Nasladowania” odbywa sie w czterech Kategoriach:
I.  Organizacja Godna Nasladowania
II. Pozarzagdowiec Godny Nasladowania
lll.  Samorzad Godny Nasladowania
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IV.  Przedsiebiorca Godny Nasladowania

2. Do Kategorii | Konkursu Organizacja Godna Nasladowania mogg by¢ zgtaszane
organizacje pozarzgdowe (stowarzyszenia, fundacje, organizacje koscielne, kluby
sportowe, federacje, porozumienia bez osobowosci prawnej - grupy nieformalne,
reprezentacje i in.) majace siedzibe na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Zgtoszenia mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci:

a. inicjatyw organizacji pozarzagdowych w réznych obszarach pozytku publicznego,
zrealizowanych w ciggu ostatnich dwdch lat od daty ogtoszenia Konkursu, w tym
inicjatyw wieloletnich, ktorych znaczny etap zostat juz zrealizowany,
catoksztattu dziatalnosci organizacji pozarzagdowe;j,
inicjatyw miedzynarodowych,
dziatan na rzecz seniorow,
dziatan w zakresie ekonomii spotecznej?,
dziatalnosci nieformalnej grupy mtodziezowe;.

3. Do Kategorii Il Konkursu Pozarzagdowiec Godny Nasladowania mogg by¢ zgtaszane
osoby, ktére spetniajg co najmniej jedng z przestanek:

a. wyrdzniajg sie dziatalnoscig w organizacjach pozarzgdowych wojewddztwa

warminsko-mazurskiego,

b. petnig w swoich srodowiskach funkcje animatora/rki spotecznego/ej, osoby
pobudzajgce aktywnos¢ oséb, grup i instytucji w srodowiskach lokalnych w réznych
obszarach pozytku publicznego,

c. aktywnie wystepujg w interesie spotecznym danej wspdlnoty albo grupy spotecznej
znajdujacej sie w trudniejszym potozeniu.

4. Do Kategorii lll Konkursu Samorzad Godny Nasladowania mogg by¢ zgtaszane samorzady
gminne i powiatowe wojewddztwa warminsko-mazurskiego, w tym ich jednostki
organizacyjne (np. osrodki pomocy spotecznej, szkoty, instytucje kultury), majace
szczegblne osiggniecia we wspdtpracy z podmiotami sektora obywatelskiego oraz uznane
przez Srodowisko organizacji pozarzgdowych danego powiatu/gminy jako przyjazne
organizacjom. Kategoria lll Konkursu jest adresowana réwniez do podmiotéw dialogu
spotecznego/obywatelskiego z terenu wojewddztwa warmirisko-mazurskiego, w ktorych
sktad wchodzg przedstawiciele samorzagddw gminnych i/lub powiatowych, np. Rad
Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Spotecznych Rad ds. Oséb Niepetnosprawnych, Rad
Seniorow, Rad Kombatantdw, Rad Sportu, Spotecznych Rad Szpitali i in., Gminnych
Zespotéw Interdyscyplinarnych, Gminnych Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, zespotdéw zajmujacych sie wypracowaniem lub monitoringiem
dokumentéw planistycznych w samorzadach; komitetéw monitorujacych, a takze
partnerstw lokalnych - dobrowolnych porozumien podmiotéw z trzech sektoréw
dziatajgcych na rzecz pozytku publicznego w danej spotecznosci.

5. Do Kategorii IV Konkursu Przedsiebiorca Godny Nasladowania mogg by¢ zgtaszane:
osoby bedgce witascicielami lub wspdtwitascicielami firm lub zarzadzajgce firmami oraz

e Q0T

L' Wyréb lub ustuga przedsiebiorstwa spotecznego lub zakoriczona (zrealizowana) inicjatywa podmiotu ekonomii
spotecznej zwigzana z rozwojem ekonomii spotecznej.
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przedsiebiorstwa, ktére w ramach swojej dziatalnosci podejmujg wspodtprace z
organizacjami pozarzagdowymi lub innymi podmiotami ekonomii spotecznej (np.
spoétdzielniami socjalnymi), aktywnie uczestniczg w zyciu spotecznym oraz wtgczajg sie w
przedsiewziecia majace na celu wsparcie i rozwdj lokalnych spotecznosci na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

§ 4. Zgtoszenia do Konkursu

1.

Zgtoszen mogg dokonywac osoby prawne lub jednostki organizacyjnie nie posiadajgce
osobowosci prawnej, w szczegdlnosci organizacje pozarzgdowe, organy administracji
publicznej, podmioty dialogu obywatelskiego oraz koscioty i zwigzki wyznaniowe.

Do Konkursu mogg by¢ zgtaszane organizacje, osoby i inicjatywy, ktére w poprzednich

pieciu edycjach Konkursu nie zostaty nagrodzone gtéwng nagroda.

Zgtoszenie nalezy ztozy¢ na odpowiednim dla wybranej Kategorii formularzu bedgcym

zatgcznikiem do niniejszego Regulaminu, w wersji elektroniczne;.

Whiosek powinien zosta¢ wypetniony w jezyku polskim, na maszynie lub komputerowo.

Do wniosku nalezy obligatoryjnie dotgczy¢ nastepujgce zataczniki:

a. Co najmniej dwie rekomendacje dotyczace zgtoszenia.

- Rekomendacje powinny odnosi¢ sie bezposrednio do osoby, organizacji lub
instytucji, ktorej dotyczy zgtoszenie oraz wskazywa, iz zostaty wystawione w
zwigzku z udziatem w XVI edycji Konkursu Godni Nasladowania.

- Rekomendacje powinna wystawi¢ organizacja lub instytucja nie powigzana (np.
stosunek stuzbowy, powigzania rodzinne, kapitatowe) z osobg lub podmiotem
zgtaszanym do Konkursu.

b. Co najmniej dwa zdjecia (preferowane w formacie JPEG, w rozdzielczosci
minimalnej 800x600 pikseli oraz 300 dpi) przedstawiajgce dziatalnos¢ zgtaszanej
osoby, organizacji lub instytucji w zakresie objetym wnioskiem.

Do wniosku mozna ponadto dotgczy¢é materiaty promocyjne (np. folder, plakat itp.),

dyplomy i podziekowania oraz inne materiaty dotyczace zgtoszenia.

Wypetniony formularz wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ w terminie okreslonym w

ogtoszeniu o Konkursie do sekretariatu Rady Organizacji Pozarzgdowych Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego, ul. Warminska 14/21, 10-545 Olsztyn w formie elektroniczne;j

na nosniku danych (np. ptyta CD, DVD, pendrive) lub wystaé na adres e-mail:

godninasladowania@gmail.com.

. Nagrody, Kapituta

Zwyciezca Kategorii otrzymuje statuetke ,Godni Nasladowania”. Ponadto przyznane
mogg by¢ nagrody rzeczowe, finansowe i honorowe (wyrdznienia).

W kazdej Kategorii Konkursu wytaniany jest jeden laureat (przyznawana jest jedna
statuetka). Jednak w sytuacjach wyjatkowych dopuszcza sie nagrodzenie dwdch
rownorzednych laureatdw w ramach jednej Kategorii.

O podziale puli nagréd decyduje Kapituta Konkursu przyznajgc nagrody w formie
finansowej lub rzeczowej. Kapituta ma prawo do innego podziatu nagréd.
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4. Kapituta moze zrezygnowac z przyznania nagrody, jezeli uzna, ze zadne ze zgtoszen nie
spetnia kryteriow wymaganych do jej przyznania.

5. Kazdy ze wspoétorganizatorow Konkursu moze przyznac swojg dodatkowa nagrode
rzeczowaq lub finansowg osobie lub podmiotowi nominowanemu do Konkursu.

6. Kapituta Konkursu ma prawo w sytuacji wyjgtkowej zgtosi¢ wniosek do Rady Organizacji
Pozarzgdowych Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego o nagrode dla organizacji/
podmiotu, ktory nie zgtosit sie do Konkursu, a ktéry w sposéb szczegdlny i nie ulegajacy
watpliwosci zastuzyt na wyrdznienie w ramach Konkursu. Ostateczng decyzje w tej
sprawie podejmuje ROPWWM.

7. W sktad Kapituty wchodzg osoby wskazane przez organizatoréw i patronédw honorowych
Konkursu. Przewodniczgcy Rady moze rowniez zaprosi¢ do Kapituty Konkursu
przedstawicieli laureatéw poprzednich edycji, a takze osoby ze srodowisk naukowych,
kultury i medidéw.

8. Cztonkowie Kapituty wybierajg sposrdd siebie Przewodniczgca/ego, ktéry kieruje
pracami Kapituty.

9. Przed przystgpieniem do prac w Kapitule, kazdy jej cztonek zobowigzany jest podpisaé
o$wiadczenie o zachowaniu bezstronnosci i poufnosci?. Dopuszczalne jest przy tym, aby
cztonek Kapituty podpisat oswiadczenie dotyczgce wybranej/wybranych kategorii
Konkursu. W tej sytuacji, cztonek Kapituty zostaje dopuszczony do oceny wnioskéw
ztozonych w wybranych kategoriach, bez wptywu na ocene oraz wybér laureatéw w
pozostatych kategoriach.

6. Ocena
Ztozone wnioski oceniane sg pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
Za ocene formalng wnioskéw odpowiada Sekretariat Rady.
Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodno$ci wniosku z Regulaminem Konkursu. W
przypadku uchybien, wnioskodawca zawiadamiany jest drogg telefoniczng lub mailowa
o tym fakcie i ma trzy dni robocze na naniesienie poprawek. Po uptywie tego czasu i
nieuzupetnieniu brakéw, wniosek zostaje odrzucony z przyczyn formalnych i nie podlega
ocenie merytorycznej.

4. Oceny merytorycznej dokonuje Kapituta Konkursu w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) Kryteria merytoryczne w Kategorii I. Organizacja Godna Nasladowania:

a. znaczenie dziatalnosci organizacji/inicjatywy, w tym znaczenie dla bezposrednich
uczestnikéw lub odbiorcéw, srodowiska lokalnego/regionalnego; stopien
odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby czy problemy; wptyw na osoby zagrozone
ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczenia spotecznego;

wN e

2 Cztonkowie Kapituty Konkursu nie moga byé¢ zwigzani z podmiotami zgtaszajacymi oraz zgtoszonymi do
Konkursu jakimkolwiek stosunkiem, osobistym (np. zwigzkiem matzenskim, stosunkiem pokrewienstwa,
powinowactwa) lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry magtby wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonej oceny.
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b. innowacyjnos¢ dziatan organizacji/nowos¢ inicjatywy w danym Srodowisku lub jej
konsekwentna kontynuacja, bedace odpowiedzig na potrzebys3;

c. stopien zaangazowania wolontariuszy, cztonkdw organizacji, bezposrednich i
posrednich odbiorcéw inicjatywy/organizacji; umiejetno$¢ angazowania do pracy
spotecznej; udziat réznorodnych srodowisk, pokolen (dotyczy inicjatywy lub
organizacji);

d. jako$é produktu ekonomii spotecznej, wptyw na rozwdj, konkurencyjnosc i
promocje regionu oraz na zatrudnialnosc i stabilnos¢ ekonomiczng podmiotu
ekonomii spotecznej (dotyczy produktu przedsiebiorstwa spotecznego);

e. stosowanie przez organizacje sposobow dziatania nie budzgcych watpliwosci
etycznych;

f. umiejetno$¢ organizowania wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
partnerami (np. samorzgdami, instytucjami, przedsiebiorstwami) przy realizacji
inicjatywy/w dziatalnosci organizacji; stopien zaangazowania partneréw w
realizacje projektu/dziatalnos¢ organizacji;

g. umiejetno$¢é pozyskiwania srodkéw finansowych i pozafinansowych na realizacje
inicjatywy/dziatalnos¢ organizacji — taczenie i wykorzystanie dostepnych zasobow;

h. kryterium dodatkowe: zaangazowanie organizacji w dziatania stuzgce
przeciwdziataniu oraz minimalizowaniu skutkéw epidemii COVID-19.

2) Kryteria merytoryczne w Kategorii Il. Pozarzagdowiec Godny Nasladowania:

a. znaczenie zaangazowania spotecznego osoby, w tym znaczenie dla sektora
organizacji pozarzgdowych albo okreslonej spotecznosci/grupy spotecznej, w
ktérej dziata; jej wptyw na pozytywne zmiany, rozwigzanie albo zminimalizowanie
konkretnego problemu (skuteczno$¢ dziatan);

b. stopien zaangazowania w dziatalnos¢ spoteczng;

kreatywnos$¢, pomystowos¢ dziatan i rozwigzan;

d. umiejetnos¢ angazowania innych ludzi, organizacji oraz instytucji w podejmowane
przez siebie dziatania, zdolnos$¢ do budowania lokalnych koalicji i partnerstw;

e. stosowanie przez osobe sposobdéw dziatania nie budzgcych watpliwosci
etycznych.

3) Kryteria merytoryczne w Kategorii lll. Samorzad Godny Nasladowania®:

- w przypadku zgtoszenia samorzgdu gminnego lub powiatowego/jednostki

organizacyjnej samorzadu lokalnego:

a. znaczenie wspdtpracy z sektorem pozarzgdowym dla rozwoju spotecznosci
lokalnej, zwiekszenia dostepnosci i jakosci ustug spotecznych;

o

3 Innowacyjno$¢ oznacza, iz zgtaszana inicjatywa/dziatalno$¢ organizacji/produkt ES zawiera nowe elementy w
stosunku do dziatan, rozwigzan lub produktéw dotychczas oferowanych na danym terenie, w danej
spotecznosci, dla grupy odbiorcéw; do realizowanych dziatan zostaty wprowadzone zmiany na podstawie
dokonanej oceny wczesniej prowadzonych dziatan; zastosowane rozwigzania mogg zosta¢ rozpowszechnione w
innych spotecznosciach.

4 W sytuacji wytonienia laureata innego niz samorzad (instytucja samorzadowa, podmiot dialogu i in.), nazwa
nagrody bedzie adekwatna do charakteru podmiotowego laureata, np. Szkota Godna Nasladowania.
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b. istnienie przejrzystego systemu wspotpracy samorzadu z organizacjami
pozarzgdowymi®, w tym udziat organizacji w tworzeniu strategii, programow i
innych aktéw prawa lokalnego oraz w dziataniach samorzadu (w realizacji i ocenie
lokalnych polityk publicznych);

c. istnienie i dobra jakos¢ pracy ciat dialogu obywatelskiego: np. Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, Rady Sportu, Rad Seniordw itp.

d. zakresiilos¢ podejmowanych inicjatyw w zakresie wspotpracy z organizacjami, w
tym realizowanie projektéw w partnerstwie z organizacjami; stosowanie
innowacyjnych rozwigzan (np. regranting); stosowanie umoéw wieloletnich itp.

e. wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczanych na zadania dla organizacji (w tym
% w stosunku do budzetu danej gminy lub powiatu/jednostki organizacyjnej);

- w przypadku zgtoszenia podmiotu dialogu spotecznego/obywatelskiego:

f. znaczenie dla rozwoju dialogu spotecznego/obywatelskiego w spotecznosci
lokalnej;

g. liczba i zakres podejmowanych inicjatyw, interwencji rzeczniczych itp.,
innowacyjnosc¢ dziatan;

h. umiejetnos¢ wspotpracy przedstawicieli réznych instytucji/organizacji w ramach
podmiotu dialogu, w tym ocena zaangazowania w prace zespotu;

i. efekty prac/funkcjonowania podmiotu dialogu na rzecz spotecznosci
lokalnej/okreslonej dziedziny/problemu — wartos$¢ dla rozwoju, wptyw na
poprawe sytuacji, rozwigzania problemu.

4) Kryteria merytoryczne w Kategorii IV. Przedsiebiorca Godny Nasladowania:

a. znaczenie zaangazowania spotecznego przedsiebiorcy, w tym znaczenie dla
sektora organizacji pozarzgdowych albo okreslonej spotecznosci/grupy
spotecznej, w ktorej dziata; wptyw na pozytywne zmiany, rozwigzanie albo
zminimalizowanie konkretnego problemu (skutecznos$¢ dziatan);

b. stopien zaangazowania/wktad w rozwdj spoteczny (wnoszone zasoby wiedzy,
pracy, zasoby organizacyjne i finansowe);

c. kreatywno$é, pomystowosc¢ dziatan i rozwigzan;

d. umiejetnosc¢ faczenia dziatalnosci biznesowej prowadzonej w ramach
przedsiebiorstwa z aktywnos$cig spoteczng;

e. stosowanie przez osobe/firme sposobdéw dziatania nie budzacych watpliwosci
etycznych.

§ 7. Ogtoszenie wynikow

1. Z uwagi na okres epidemii, Organizatorzy Konkursu, po dokonaniu wyboru laureatéw
przez Kapitute, podejma decyzje o formie ogtoszenia wynikdw Konkursu i nagrodzenia
wyroznionych.

> System wspdtpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi moze byé wyrazony m.in. przyjetymi
dokumentami: rocznym i wieloletnim programem wspdtpracy, zasadami wspodtpracy itp. (opracowanymi w
oparciu o ,Model wspdtpracy administracji publicznej i organizacji pozarzagdowych” Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej), jak rowniez zatozeniami strategii rozwoju i innych dokumentéw prawa lokalnego
zapewniajgcych partycypacje organizacji w zarzadzaniu wspdlnotg lokalna.
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Informacja o wynikach Konkursu, w tym o jego laureatach, zostanie upubliczniona na
stronie internetowej i profilu spotecznosciowym Rady Organizacji Pozarzagdowych
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, na stronach wspoétorganizatoréow Konkursu oraz
w innych mediach.

§ 8 . Przetwarzanie danych osobowych w ramach Konkursu

1.

Administratorem danych osobowych przekazywanych we wnioskach zgtoszeniowych
oraz zataczanych do nich dokumentach, zdjeciach i innych materiatach, jest Rada
Organizacji Pozarzgdowych Wojewddztwa Warminnsko-Mazurskiego.

Klauzula informacyjna dotyczgca celéw i Srodkéw przetwarzania danych osobowych w
ramach Konkursu, zawarta w zatgczniku nr 5, stanowi integralng cze$¢ niniejszego
regulaminu.

W przypadku zgtoszenia do konkursu podmiotu posiadajgcego osobowos¢ prawng lub
jednostki organizacyjnej nie posiadajgcej osobowosci prawnej (co ma miejsce w kategorii
['i lll, mozliwe jest rowniez w kategorii IV), niezbedne jest podpisanie przez osoby
reprezentujgce ten podmiot oSwiadczenia o spetnieniu obowigzkéw wynikajgcych z
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO).

W przypadku zgtoszenia osoby fizycznej (do kategorii Il lub IV konkursu), warunkiem
przyjecia wniosku jest podpisanie przez te osobe zgody na przetwarzanie danych
osobowych jej dotyczacych.

§ 9. Postanowienia koncowe

1.

Regulamin Konkursu i jego zmiany zatwierdza Prezydium Rady Organizacji
Pozarzgdowych Wojewdédztwa Warminsko-Mazurskiego w porozumieniu ze
wspotorganizatorami Konkursu.

Organizatorzy Konkursu zastrzegajg sobie prawo do interpretacji tresci Regulaminu oraz
do rozstrzygania w sytuacjach nieprzewidzianych Regulaminem.

Odpowiedzi na pytania dotyczgce Konkursu osobiscie, mailowo lub telefonicznie udziela
Sekretariat Rady Organizacji Pozarzagdowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, ul.
Warminska 14/21, 10-545 Olsztyn, tel./fax 89 523 73 45 lub 89 519 03 44, e-mail:
godninasladowania@gmail.com.

Zatgczniki:

1. Wzdr wniosku zgtoszeniowego w kategorii |. Organizacja Godna Nasladowania
Wzér wniosku zgtoszeniowego w kategorii Il. Pozarzagdowiec Godny Nasladowania
Wzér wniosku zgtoszeniowego w kategorii lll. Samorzad Godny Nasladowania
Wzér wniosku zgtoszeniowego w kategorii IV. Przedsiebiorca Godny Nasladowania
Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych
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